
 
 
 
 
 
 

  
 ประกาศโรงเรยีนชุมชนบา้นพรหมนิมติ 

เรื่อง เจตจ านงสุจรติในการบรหิารโรงเรยีนชุมชนบา้นพรหมนิมติ 
………………………………………………………………………… 

โรงเรยีนชุมชนบา้นพรหมนิมติ มคีวามมุ่งมัน่ในการบรหิารงานใหส้ าเรจ็ตามพนัธกจิอย่าง
มธีรรมาภบิาล โดยใหค้วามส าคญักบัการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ เพื่อสร้าง
ความศรทัธาเชื่อมัน่แก่สงัคมว่า โรงเรยีนชุมชนบา้นพรหมนิมติ เป็นองคก์รธรรมาภบิาล 
  ในฐานะผู้บรหิารโรงเรยีนชุมชนบ้านพรหมนิมติ จงึประกาศเจตจ านงในการบรหิารด้วย
ซื่อสตัย ์สุจรติ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้พรอ้มรบัผดิชอบและต่อต้านการทุจรติทุกรูปแบบ ทัง้นี้ขอให้
บุคลากรทุกคนมุ่งมัน่ปฏบิตังิานตามภารกจิด้วยความซื่อสตัย์ สุจรติ มคีุณธรรมและปราศจากการทุจรติ
ภายใตข้อ้ปฏบิตั ิดงัต่อไปนี้  
  1. ด้านการปฏิบติัหน้าท่ี 
      บุคลากรทุกคนในโรงเรยีนชุมชนบ้านพรหมนิมติ ต้องปฏบิตัหิน้าที่ในฐานะเจ้าหน้าที่
ของรฐัอย่างมคีุณธรรม โดยยดึหลกัตามมาตรฐานการปฏิบตัิงาน ด้วยความโปร่งใส ด าเนินการตามที่
กฎหมายก าหนดอย่างเคร่งครดั และใหบ้รกิารกบัประชาชนหรอืผูม้ารบับรกิารกบัหน่วยงาน โดยไม่หวงัสิง่
ตอบแทนโดยมคิวรได ้
  2. ด้านการใช้งบประมาณ 
      บุคลากรในโรงเรียนชุมชนบ้านพรหมนิมิต ต้องส านึกและตระหนักถึงการใช้จ่าย
งบประมาณแผ่นดนิว่าเป็นงบประมาณทีไ่ดม้าจากเงนิภาษขีองราษฎร โดยต้องใชจ่้ายอย่างเหมาะสมและ
ประหยดั ตามแนวทางหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ร่วมกบักลุ่มงานทีก่ ากบั ดูแลดา้นงบประมาณ 
การเบกิ- จ่าย และการจดัหาพสัดุ ตอ้งด าเนินการดว้ยความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
  3. ด้านการใช้อ านาจ  
      ผู้บังคับบัญชาทุกหน่วยงานทุกระดับชัน้การบังคับบัญชา ต้องมอบหมายงาน 
ประเมนิผลการปฏบิตังิาน คดัเลอืกบุคลากรเพื่อปฏบิตังิานอย่างเป็นธรรม ไม่เลอืกปฏบิตั ิรวมทัง้ สัง่การ
ก ากบั ดูแลให้ผู้ใต้บงัคบับญัชาปฏิบตัิหน้าที่โดยไม่ขดัต่อกฎหมาย ระเบียบหรอืข้อบังคบัต่างๆ อย่าง
ถูกตอ้งและชอบธรรม 
 
 
 
 
 
 



  4. ด้านการใช้ทรพัยสิ์นของทางราชการ 
      บุคลากรในโรงเรียนชุมชนบ้านพรหมนิมิต ต้องใช้ของทางราชการ เพื่อประโยชน์
ในทางราชการ ไม่น าทรพัยส์นิของทางราชการไปใชป้ระโยชน์ทีม่ชิอบดว้ยกฎหมาย ระเบยีบหรอืขอ้บงัคบั
ต่างๆ หรอืยนิยอมใหบุ้คคลใดน าไปใชเ้พือ่ประโยชน์สว่นตวัหรอืผูอ้ื่น ในทางทีไ่ม่ถูกตอ้งและไม่เหมาะสม 

5. ด้านการแก้ไขปัญหาการทุจริต 
      ทุกกลุ่มงานต้องด าเนินการตามแนวทางแผนยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจรติ ระยะที ่3 (พ.ศ.2560-2564) แผนปฏบิตักิารว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการ
ทุจรติและประพฤตมิชิอบของโรงเรยีนชุมชนบ้านพรหมนิมติ และมาตรการต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง พร้อมทัง้
ร่วมกนัสอดสอ่งและแกไ้ขปัญหาการทุจรติ เพือ่ใหก้ารทุจรติลดลง และหมดไปในทีสุ่ด 
  6. ด้านคณุภาพการด าเนินงาน 
      บุคลากรในโรงเรยีนทุกคนต้องปฏบิตัิหน้าที่ตนเองรบัผดิชอบโดยยดึหลกัมาตรฐาน
การด าเนินงาน ขัน้ตอน และระยะเวลาที่กฎหมาย ระเบยีบหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ก าหนดไว ้เพื่อใหเ้ป็นไป
ดว้ยความเรยีบรอ้ย เกดิประสทิธภิาพ และประสทิธผิลกบัการปฏบิตัหิน้าทีร่าชการ 
  7. ด้านประสิทธิภาพการส่ือสาร 
      ทุกกลุ่มงานตอ้งด าเนินการจดัท าขอ้มลูของกลุ่มงานทีต่อ้งเผยแพร่ต่อสาธารณชน โดย
จดัใหม้ชี่องทางการสือ่สารกบัประชาชนทีม่าตดิต่อกบัหน่วยงาน ซึง่ประชาชนสามารถเขา้ถงึขอ้มูลขา่วสาร
ต่าง ๆ ทีท่างราชการแจง้ไดอ้ย่างสะดวก รวดเรว็ พรอ้มทัง้เป็นขอ้มลูทีถู่กตอ้งและเป็นปัจจุบนั 
  8. การปรบัปรงุระบบการท างาน 
      ทุกกลุ่มงานต้องด าเนินการปรบัปรุง พฒันาระบบการปฏบิตังิาน เพื่อใหก้ระบวนงาน
ของหน่วยงานมปีระสทิธภิาพ รวดเรว็ ทนัสมยั สามารถใหค้วามสะดวกแก่ประชาชน ผูร้บับรกิารหรอืผูม้า
ตดิต่อกบัหน่วยงานเพื่อใหเ้กดิความพงึพอใจและส่งเสรมิใหป้ระชาชน ผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีหรอืผู้ รบับรกิาร
เขา้มามสี่วนร่วมในการด าเนินภารกจิของโรงเรยีนชุมชนบ้านพรหมนิมติ พรอ้มทัง้เสรมิสรา้งภาพลกัษณ์
ของกลุ่มงานในสงักดัให้มคีวามโปร่งใส เพื่อสร้างทศันคตแิละความเชื่อมัน่ของประชาชนที่ดตี่อ โรงเรยีน
ชุมชนบา้นพรหมนิมติ 
  9. ด้านการเปิดเผยข้อมูล 
      โรงเรยีนชุมชนบ้านพรหมนิมติ ด าเนินการน าข้อมูลที่ประชาชนควรทราบและเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินภารกจิของโรงเรยีนชุมชนบ้านพรหมนิมติ ไวใ้นเวบ็ไซต์ของโรงเรยีนชุมชนบ้าน
พรหมนิมติ ไดแ้ก่ ขอ้มลูพืน้ฐาน ขา่วประชาสมัพนัธ ์ช่องทางตดิต่อสือ่สารกบัประชาชน (Social Network) 
ข้อมูลแผนการด าเนินงาน ข้อมูลขัน้ตอนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ ข้อมูลแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี ขอ้มูลการจดัซื้อจดัจ้าง ขอ้มูลการบรหิารและการพฒันาทรพัยากรบุคคล ขอ้มูลการ
จดัการเรื่องรอ้งเรยีนการทุจรติ และช่องทางการมสี่วนร่วมของประชาชน เพื่อเป็นการแสดงความโปร่งใส
ในการบรหิารงานและด าเนินงานของโรงเรยีนชุมชนบา้นพรหมนิมติ 
 
 
 



  10. ด้านการป้องกนัการทุจริต 
      บุคลากรในโรงเรยีนชุมชนบา้นพรหมนิมติ ต้องด าเนินภารกจิของตนเองตามแนวทาง
ของเจตจ านงในการบรหิารงานด้วยความซื่อสตัย์สุจรติ และสามารถตรวจสอบได้ พร้อมทัง้เสรมิสร้าง
วฒันธรรมองค์กรของโรงเรยีนชุมชนบ้านพรหมนิมติ ให้เป็นองค์กรที่ปราศจากการทุจรติและประพฤตมิิ
ชอบ มคีวามมัน่คงในความซื่อสตัยส์ุจรติ โปร่งใสตามหลกัธรรมาภบิาล มคีวามมัน่คงในคุณธรรม จรรยา
ของขา้ราชการ และมคีวามยัง่ยนืในการรบัใชส้งัคมไทยทางดา้นการศกึษา 
 

  จงึประกาศใหท้ราบและถอืปฏบิตัโิดยทัว่กนั 
    

    ประกาศ  ณ  วนัที ่  1   เดอืน    สงิหาคม     พ.ศ.  2565 
 

                                    
 
 

   (นายวชิยั   รตันวรรณี) 
                                      ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นเลงิ 
                                                               รกัษาการในต าแหน่ง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนชุมชนบา้นพรหมนมิติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 


